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Que progresa N | \ 3 Unidas por fa Comunidad, con Humanizacidn y Cakdad
o conlizmenes G2 PLANTA DE PE RSO NAL =

La planta de personal
cuenta con 30 cargos

aprobados de los cuales | NIVEL DIRECTIVO
@. para la vigencia 2020 (0FE Gerente de Empresa Social del Estado 1 0 1 0 0 0
?‘—5 estuvieron provistos 28 |NIVEL PROFESIONAL

2 cargos Yy dos (2) en 74BN Médico General 2 1 0 0 0 1
9 vacancia definitiva_ 217 Profesional Servicio Social Obligatorio Medicina 5 0 0 0 5 0
ES 217 Profesional Servicio Social Obligatorio Odontologia 2 0 0 0 2 0
' 217 Profesional Servicio Social Obligatorio Bacteriologia 1 0 0 0 1 0
UD-_-, 217 Profesional Servicio Social Obligatorio Enfermeria 1 0 0 0 1 0

Q NIVEL ASISTENCIAL
3 (kP Auxiliar Area salud-Farmacia 1 1 0 0 0 0
5 (kP Auxiliar Area Salud- Enfermeria 13 10 0 2 0 1
- (kP Auxiliar Area Salud- Laboratorio 1 1 0 0 0 0
JLy AR Auxiliar Administrativo 3 3 0 0 0 0

TOTAL CARGOS 30 16 1 2 9
Fuente: sistemas de informacion, Empresa Social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Medina, 2020
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PERSONAL DE PLANTA Y CONTRATISTAS

Hospital de Medina VIGENCIA 2020

PERSONAL
:& ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
O 4 17 30 50
= RELACION PORCENTUAL 101
8 ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
()] 20,7% 79,3%
'
o PERSONAL A LA FECHA
o TOTAL
5 ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
= 4 17 20 28
RELACION PORCENTUAL 80
ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
26,2% 73,8%
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REGI( o | HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR
oue Progresa i} 1 R
PERSONAL DE PLANTA Y CONTRATISTAS
VIGENCIA 2020
S || pewmoeremsona | covrmamsms | ot
Paratebueno PERSONAL
ADMINISTRATIVO | ASISTENCIAL| ADMINISTRATIVO | ASISTENCIAL
0 6 9 40
RELACION PORCENTUAL 55
ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
10,9% 89,1%

PERSONAL A LA FECHA

TOTAL
PERSONAL

ADMINISTRATIVO | ASISTENCIAL | ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
(] 6 5 21
RELACION PORCENTUAL 32
ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
18,8% 81,2%
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PERSONAL DE PLANTA Y CONTRATISTAS
Puesto de Salud VIGENCIA 2020 TOTAL
de San Pedro de PERSONAL
:& Jagua ADMINISTRATIVO |ASISTENCIAL ADMINISTRATIVO |ASISTENCIAL
O 0 1 0 3
= RELACION PORCENTUAL 4
O ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
g 259 75%
£
) PERSONAL A LA FECHA
F | PLATADEPERSONAL | CowTRATISTAS | oo
@ PERSONAL
g ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
O (] 1 0 3
> RELACION PORCENTUAL 4
ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
25% 75%
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JUNTA DIRECTIVA

VIGILADO Supersolud (a

Apoyo profesional
_______________ especializado:
: Abogado, control interno,

GRUPO GRUPO GRUPO
HOSPITALARIO AMBULATORIO ADMINISTRATIVO
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N\
O
=
O Informe de Auditoria Gubernamental con
2 enfoque Integral Modalidad Integral - NO SE FECENE X
8 Modalidad Integral DE FORMA
= VIGENCIA 2018
v Auditoria Gubernamental con Enfoque
2 Integral, Modalidad Especial, Revision de la NO SE FENECE X
< Cuenta No Presencial. DE FORMA
5 VIGENCIA 2019
= HALLAZGOS: A-Administrativo, D-Disciplinario, P-Penal, F-Fiscal, S-Sancionatorios )
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PORTAFOLIO DE SERVICIOS MEDINA

CONSULTA EXTERNA

A SERVICIO HORARIOS DE ATENCION
O : TELEMEDICINA

S |ENFERMERIA HORARIOS DE
O SERVICIO :
g MEDICINA GENERAL Lunes a Viernes ATENCION
Q.  |ODONTOLOGIA GENERAL . MEDICINA INTERNA
A 7am - 1:00 pm y GINECOBSTETRICIA
‘g CONSULTA PRIORITARIA 2:00 pm- 5:00 pm
Q ORTOPEDIA MODALIDAD DE
< |PSICOLOGIA TELEMEDICINA
5 PEDIATRIA
> NUTRICION

Fuente: sistemas de informacion, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Medina, 2020
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CONSULTA EXTERNA
SERVICIO

PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION DEL PARTO
PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION AL RECIEN NACIDO

DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL CRECIMIENTO Y
DESARROLLO (MENOR A 10 ANOS)

HORARIO DE
ATENCION

DETECCICi)N TEMPRANA - ALTERACIONES DEL EMBARAZO ] 7?:;\6_51? ggepvnefy
DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES EN EL ADULTO (MAYOR A 45 ANOS) 2:00 pm- 5:00 pm
DETECCION TEMPRANA - CANCER DE CUELLO UTERINO

DETECCION TEMPRANA - CANCER SENO Viernes 7am - 1:00 pm y

_ 2:00 pm- 4:00 pm
DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DE LA AGUDEZA VISUAL

PROTECCION ESPECIFICA - VACUNACION
PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION PREVENTIVA EN SALUD BUCAL
PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION EN PLANIFOCACION FAMILIAR

Fuente: sistemas de informacion, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Medina, 2020

VIGILADO Supersolud 8
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PORTAFOLIO DE SERVICIOS MEDINA

APOYO DIAGNOSTICO Y COMPLEMENTACION TERAPEUTICA

DISPONIBILIDAD

SERVICIO DEL SERVICIO

LABORATORIO CLINICO
RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS 24 horas todos los

TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO|  dias delafio
cLINICO

ULTRASONIDO
SERVICIO FARMACEUTICO _

- > Lunes a Viernes
TOMA E INTERPRETACION DE RADIOGRAFIAS| 7 jm - 1:00pm y

VIGILADO Supersolud 8

ODONTOLOGICAS 2:00 pm- 5:00 pm
TAMIZACION DE CANCER DE CUELLO
UTERINO

Fuente: sistemas de informacion, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Medina, 2020
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PORTAFOLIO DE SERVICIOS MEDINA

INTERNACION
- DISPONIBILIDAD DEL
XN SERVICIO T P

S |GENERAL ADULTOS 24 horas todos los dias del URGENCIAS
v— 7 oras todos I0S dias de
8 gggig\;IEEIATRICA o rTET Dlspogg:\xlll.éllngn DEL
O .
g_ SERVICIO DE URGENCIAS 24 horas todgs los dias del
v ano.
Q
< TRANSPORTE ASISTENCIAL
g TE DISPONIBILIDAD DEL

SERVICIO

24 horas todos los dias del
ano

TRANSPORTE
ASISTENCIAL BASICO

Fuente: sistemas de informacion, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Medina, 2020

Version 1, 12052021
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PORTAFOLIO DE SERVICIOS
PARATEBUENO

CONSULTA EXTERNA

-\ HORARIOS DE
= SERVICIO : TELEMEDICINA
= ' — HORARIOS DE
S |ENFERMERIA :
o Lunes a Viernes SERVIEID ATENCION
L |MEDICINA GENERAL MEDICINA INTERNA
A  |ODONTOLOGIA GENERAL /am - 1:00 pmy GINECOBSTETRICIA
o 2:00 pm- 5:00 pm MODALIDAD DE
CONSULTA PRIORITARIA
< ORTOPEDIA TELEMEDICINA
= MEDICINA INTERNA
= NUTRICION

Fuente: sistemas de informacion, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Medina, 2020
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PARATEBUENO
CONSULTA EXTERNA
SERVICIO

DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL CRECIMIENTO Y
DESARROLLO (MENOR A 10 ANOS)

DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL EMBARAZO

HORARIO DE
ATENCION

DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES EN EL ADULTO (MAYOR A 45 AROS) 7;‘:]2‘3_51? Jgivnisy
DETECCION TEMPRANA - CANCER DE CUELLO UTERINO 2:00 pm- 5:00 pm
DETECCION TEMPRANA - CANCER SENO

DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DE LA AGUDEZA VISUAL Viernes 7am - 1:00 pm y

; ; ; 2:00 pm- 4:00 pm
PROTECCION ESPECIFICA - VACUNACION

PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION PREVENTIVA EN SALUD BUCAL
PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION EN PLANIFOCACION FAMILIAR

Fuente: sistemas de informacion, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Medina, 2020
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PORTAFOLIO DE SERVICIOS
PARATEBUENO

TRANSPORTE ASISTENCIAL

APOYO DIAGNOSTICO Y COMPLEMENTACION TERAPEUTICA

. DISPONIBILIDAD
A DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO
= SERVICIO SERVICIO DEL SERVICIO
= |TRANSPORTE , 24 horas todos los dias TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO| 24 hpras todgs los
8 ASISTENCIAL BASICO del afio CLINICO , dias del ano
% TAMIZACION DE CANCER DE CUELLO| 7am -1:00pmy
v UTERINO 2:00 pm- 5:00 pm
Q
<
O
-

Fuente: sistemas de informacion, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Medina, 2020
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\ Unidas per lo Comunidad, con Humanizacion y Cokdad.

PORTAFOLIO DE SERVICIOS SAN
PEDRO DE JAGUA

u\_\a CONSULTA EXTERNA
- ;
I SERVICIO HORARIOS DE ATENCION
v s
O ENFERMERIA Martes a sabado
i MEDICINA GENERAL - 1:00
A 7 am - 1:00 pmy
o ODONTOLOGIA GENERAL 2:00 pm- 5:00 pm
<
O
-

Fuente: sistemas de informacion, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Medina, 2020
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e $ \ Unidas por o Camunidod, con Humanizaeidn y Calidad
PORTAFOLIO DE SERVICIOS SAN
PEDRO DE JAGUA

CONSULTA EXTERNA
SERVICIO

DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL CRECIMIENTO Y
DESARROLLO (MENOR A 10 ANOS)

DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL EMBARAZO
DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES EN EL ADULTO (MAYOR A 45 ANOS) Martes a sabado
DETECCION TEMPRANA - CANCER DE CUELLO UTERINO 7am - 1:00 pmy
; ; 2:00 pm- 5:00 pm
DETECCION TEMPRANA - CANCER SENO
DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DE LA AGUDEZA VISUAL
PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION PREVENTIVA EN SALUD BUCAL
PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION EN PLANIF9CACION FAMILIAR

HORARIO DE
ATENCION

VIGILADO Supersolud 8

Fuente: sistemas de informacion, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Medina, 2020
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e $ 1 Unidas por o Camunidod, con Humanizaeidn y Calidad
PORTAFOLIO DE SERVICIOS SAN
PEDRO DE JAGUA
APOYO DIAGNOSTICO Y COMPLEMENTACION TERAPEUTICA

DISPONIBILIDAD
DEL SERVICIO
TAMIZACION DE CANCER DE CUELLO UTERINO Martes a sabado
7/ am - 1:00pm y
2:00 pm- 5:00 pm

SERVICIO

TRANSPORTE ASISTENCIAL

SERVICIO DISPONIBILIDAD DEL

VIGILADO Supersolud 8

SERVICIO
TRANSPORTE 24 horas todos los dias del
ASISTENCIAL BASICO ano

Fuente: sistemas de informacion, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Medina, 2020

Version 1, 12052021 19

“Unidos por la Comunidad



PRODUCCION

N
O
=
O
s
O
Q
e
v
Q
[
-
O
-

ue progresa'

Gubemacion de © -Jl..-c 4y
Cundinamarca -%i,b;

CONCEPTO

Dosis de bioldgicos aplicadas 10.509 11.180
Controles de enfermeria 3.276 3.819
Citologias cervicovaginal tomadas 708 1.306
Consultas de medicina general electivas realizadas 18.135 24.084
Consultas de medicina general urgentes realizadas 6.699 9.394
Consultas de medicina especializada electivas realizadas 464 161
Otras consultas electivas realizadas por profesionales diferentes a médico,

enfermero u odontélogo (Incluye Psicologia, Nutricionista, Optometria y otras) 72 0
Total de consultas de odontologia realizadas (valoracién) 5.921 4.222
NUmero de sesiones de odontologia realizadas 32.396 35.580
Total de tratamientos terminados (Paciente terminado) 346 488
Procedimientos odontolégicos 8.420 9.774
Partos vaginales 62 71
Total de egresos 225 209
Pacientes en Observacion 1.913 1.507
Total de dias estancia de los egresos 800 629
Examenes de laboratorio 32.840 33.015
Numero de imagenes diagndsticas tomadas 3.768 4.168
NUmero de visitas domiciliarias, comunitarias e institucionales -PIC- 4.754 9.041
Nimero de sesiones de talleres colectivos -PIC 345 939

Fuente: sistemas de informacién, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Medina, 2020

mpresa Social del Estado
UESTRA SENORA DEL PILAR

ge Meaing
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SISTEMA DE INFORMACION Y
ATENCION AL USUARIO - SIAU

PQRSF ANO 2020

MES POQRS FELICITACIONES TOTAL
Enero ] 1] 5
Peticiones, quejas y Febrero 11 24 35
\\\_ reclamos 2020 Marzo 4 19 23
B ~ o Abril 0 0 0
b= Durante el ano 2020 se recibieron 102 Mavo . - -
O PQRS-F de las cuales el 70% de las _
@ PQRSF corresponden a felicitaciones por Junio 2 ? u
Q el servicio recbido y el 30% Julio 2 0 2
O corresponde a inconformidades. Agosto 2 0 2
2 Septiembre 1 12 13
< En el I trimestre de 2021, se han Octubre 1 5 6
O recibido 19 PQRS-F, de las cuales 15 son Noviembre 1 0 1
= felicitaciones y 4 PQRS Diciembre 5 2 2
TOTAL 31 1 102
Fuente: Reporte Presentado por Lider del Procesa, L

Version 1, 12052021 2 1
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arirzs EB \

SISTEMA DE INFORMACION Y
EPS TOTAL
a\ | o . CONVIDA 671

A Durante el ano 2.020 se asignaron

s 34.733 citas para consulta externa en NUEVA EPS 169
Ie; las 3 sedes, de las cuales 1.279 PARTICULAR 143
g fueron inasistidas lo que MEDIMAS 119
o corresponde al 4% del total de citas HOSPITAL 62
& asignadas. FAMISANAR 54
% SECRETARIA DE SALUD 38
5 POLICIA NACIONAL 17
> SANITAS 6
TOTAL 1.279

Version 1, 12052021 22
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|7
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& “ La E.S.E Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de

» Medina, en el afio 2020 trabajoé en el cumplimiento
B de la estrategia Institucion Amiga de la Mujer y de
la Infancia Integral (IAMI), a través de un proceso
autodiagnostico y continuo de verificacion de los
10 pasos de la estrategia y su correspondiente
aplicabilidad en los servicios de salud junto con el
desarrollo de estrategias en pro de su
fortalecimiento.

A—
] v Alcaldia de . W
( Empresa Social del Estado .4' IP;JR A?W%Wﬁs MEDINA ( @ '
« | HOSPITAL NUESTRA SENORA DELI‘PIFI.:\R 0 l‘:k o Mgmw Sicmpre con Ga gente oue progre sa.
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Amadrinamiento y/o apadrinamiento de las gestantes
Plan cigiiena

Educacion a gestantes en sala de lactancia materna
Certificacion del nacimiento del recién nacido

Curso de preparacion para la maternidad y paternidad
responsable

Encuesta de satisfaccion de Maternas

Garantizar Vacunacion

Planificacion de citas de post parto y del Recién Nacida
Laboratorio realiza el reporte de manera diaria de las
pruebas gravidez positiva. Para que inicien el CPN
antes de la semana 10.

Seguimiento a las maternas inasistentes CPN

“Unidos por la Comunidad
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Certificacion del

‘ﬁ e Meaing
1 Unidas per lo Comunidad, con Humanizacion y Cokdad.
- -
nacimiento del

Recien Nacido. De esta manera la institucién en
su compromiso con la salud y los
servicios de calidad orientados a
niNos, ninas, mujeres en proceso

A Educacion a : : :

" Gestantes en Sala dg maternlda,d y binomio madre e
2 de Lactancia hijo, logro mantener la
9 Materna. certificacion como una Institucion
) Amiga de la Mujer y de la Infancia
i Integral.

v Curso de

Q preparacion para
o la Maternidad y
= Paternidad

g Responsable

Version 1, 12052021 25

“Unidos por la Comunidad



: Empresa Social del Estado
« ' HOSPITAL NUESTRA SENORA I}E_L PILAR

ASESORIA INTEGRAL EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

SERVICIOS DE SALUD AMIGABLES PARA ADOLESCENTES Y JOVENES (SSAA))
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AMIGABLES PARA ADOLESCENTES Y JOVENES \ R . e
SSAAJ |

CONCURRENCIA SERVICIOS DE SALUD

Ejecucion de actividades que integran el

modelo de atencidn integral en salud, la Ruta ACTIVIDAD TOTAL
de

Integral de Atencidn Promocion vy Talleres en Salud Sexual Y

- Mantenimiento de_ Ig Salud y el modelo de la Reproductiva 25
A estrategia de Servicios de Salud Adolecentes y o, ., .
—ry , Caracterizacion poblacion de riesgo 85
= Jovenes. ,
— Seguimiento a jovenes y adolecentes
O 135
A en los programas de Py D
O Caracterizacién y seguimiento a
Q. 18
) gestantes
W Talleres psicologia (estudiantes, 37
2 padres de familia - cuidadores, sesiones
< colegios, jardines infantiles, virtuales
o Talleres (prevencion de trabajo
= infantil- trabajo seguro y protegido, 15

autocuidado y proteccion del riesgo)

Version 1, 12052021 27
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W 61 CONCURRENCIA SERVICIOS DE SALUD EN ( 1O9ALNUESTRA SEORADELPLA
¥ ADOLESCENTES Y JOVENES 2020 B ———

Cundlndmdru %i.q,,

Zonas urbana Familias Actividad Cantidad de
intervenidas visitadas talleres
. : Talleres en Salud Sexual Y
g .
Barrio La Maguita | 45 personas 10
Reproductiva
:'k Barrio La Cruz 32 personas | Caracterizacidon poblacion de riesgo 10
= 26 de Seguimiento a jovenes y
_E_j) Barrio Bethel seguimiento adolescentes en los programas de P 10
e y M
9., Barrio Villamayor 1| 24 personas | Caracterizacion y seguimiento a 20
6 etapa intervenidas gestantes
O |Barrio San Nicolas | 18 jévenes Talleres psicologia (estudiantes,
. 1 intervenidos padres de familia - cuidadores, 10
v colegios, jardines infantiles,
2 Barrio La 14 ibvenes Talleres (prevencion de trabajo
< |Esperanza inteJrv enidos infantil- trabajo seguro y protegido, 15
o P autocuidado y proteccién del riesgo)
>

Version 1, 12052021
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Empresa Social del Estado

( «" HOSPITALNUESTRA SENORA DEL PILAR
CONCURRENCIA COVID-19 \‘ W

Zonas Poblacion
intervenidas intervenida
B. San Nicolas 2 109
B. San Jorge 45
B. La Manguita
B. L{:l cryz )8
B. olimpico
B. La esperanza 37

Tematicas

Caracterizacion, Realizacién

de fichas de seguimientos y

canalizacién deteccidon casos
sospechosos de covid

Version 1, 12052021
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Se realizaron actividades
encaminadas a prevenir el
contagio y propagacion del
COVID - 19 en los municipios
de Medina y Paratebueno

CONCURRENCIA PRASS 2020

“Unidos por la Comunidad
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ACTIVIDADES MEDINA PARATEBUENO
1. Reuniones diarias para seguimiento de reportes del dia anterior

registrados en bitacora de reporte diario 3 reportes 3 reportes
2. Georreferenciar y mapear los casos sospechosos y positivos segun 32 casos 28 casos
lineamiento PRASS identificados en cada municipio. sospechosos sospechosos
3. Identificar, georreferenciar y clasificar segun lineamiento PRASS a los 78 visi .
visitas 15 visitas

contactos estrechos de casos Sospechoso/Probable identificados.

4. Realizar una BAC semanal en poblacién general, grupos de riesgo y/o
conglomerados existentes en el territorio a fin de identificar sospechosos o 124 personas 88 personas
probables

5. Realizar el rastreo diario de los casos telefénico o presencial para
identificacidn de contactos estrechos y poder proceder con los seguimientos | 42 personas 37 personas
a poblacion asignada.

6. Realizar el rastreo presencial de contactos a quienes no se pueden
contactar via telefénica, guardando todas las medidas de bioseqguridad.

/. Impartir las instrucciones a los casos y contactos estrechos para el
Aislamiento y determinar potenciales necesidades de apoyo econdmico o de
alojamiento para su aislamiento por lo tanto informar inmediatamente a la
autoridad sanitaria y EAPB

87 personas 56 personas

VIGILADO Supersalud@

32 seguimiento| 27 seguimientos

Version 1, 12052021 3 1

“Unidos por la Comunidad



; Empresa Social del Estado
« | HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR

- ge Meaing

adbatnans G
Direccionada a brindar apoyo en la ejecucion de
las acciones de promocion de la salud y gestion
de riesgo, a poblacion vulnerable en los
componentes de vejez, adolescentes, salud

& mental, sustancias psicoactivas SPA, migrantes,
?“_6 salud laboral, poblacién privada de la libertad,

b= ninez y habitante de calle.
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2 Nifio Ninos de 1- ninos 6- 9 Ninos Ninas de 9- Mujer en Adultos
w¥ Municipio menoral ~ Nifos 5 ~ canalizado ~ JEr €N crénicos mayor 60 Gestantes
— ~ 4 ano anos 22 ainos edad fertil ~
D) ano S anos
- Medina 15 10 10 0 25 2 23 36 105 2

Paratebueno 18 19 7 3 45 16 18 9 53 0
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PLAN DE INTERVENCIONES

COLECTIVAS (PIC) MUNICIPAL

Durante la vigencia 2020 se suscribieron convenios con las
administraciones de los Municipios de Medina y Paratebueno,
con el fin de intervenir todas sus veredas y mejorar el acceso al
servicio de salud de la poblacion ubicada en el area rural

dispersa.
NO. VALOR
tTEM CONVENIO OBJETO TERCERO EJECUTADO
Flan de salud publica de Alcaldia de
1 033-2020 |intervenciones colectivas - pic - 113,330,000
i i i Medina
correspondiente a la vigencia 2020.
cp-cl-ca- |F1an de salud publica de Alcaldia de
2 intervenciones colectivas - pic 75,003,967
01-2020 i i i Paratebueno
correspondiente a la vigencia 2020

TOTAL

188,333,967

'S"

rrcmms ol el
BT VEERTAL IENELL b FELAL

“Unidos por la Comunidad

“Unidos por [a Comunidad con Humanizacidy
Version 1,

34




mm!m

Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) Vigencia 2020 ( : H;,mi?%?;iiﬁﬁmﬁﬁiﬁ

fas por lo Comunidad con Mumanizacion y Caldac

aiaEe n_ , s
Brigada de Salud Maya Caracterizacion Casa Apoyo Integral a la consulta Brigada de Salud Casco Cunsultn Médll:u,
Cundinamarca paciente Crénico

T 3

Jornada de Vacunacién Brigada de Salud Brigada de Salud Casco Brigada de Salud
Gazaduje Urbano Gazatavena
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AREA FINANCIERA
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DE INGRESOS

El reconocimiento /
facturado alcanzo el
120%, lo que indica
que se facturé mas

de

lo proyectado

para la vigencia

(

Empresa Social del Estado

HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR

1

- - Recomocido / Recavdo /' | Recaudo /
concepto definitivo reconocido recaudado efinitive tefiniti ik
Disponibilidad inicial 209,866,874 209,866,874 209,866,874 100% 100% 100%
 Ingresos corrientes 5,202,940,903| 6,581,969,343 | 4,916,362,080 127% 249 7505
::I"E de servicios de 2 884,202,369 4,253,933,915| 2,588,326,652 147% 0% 61%
Régimen Subsidiado 1,464,598,643 2 264,553,455 1,693,282,279 155% 116% 75%
Régimen Contributivo 332,158,378 1,066,190,632 301,873,451 321% 91% 28%
Vinculados 254,220,506 135,510,740 - 53% 0% 0%
SOAT (diferentes a ECAT) 40,085,906 88,754,750 44,353,139 221% 111% 50%
ADRES (Antes FOSYGA) - 1,276,100 - 0%
Plan de Intervendones
Coloctvas (antes PAB) 600,267,361 413,251,654 326,455,647 £9% 549 9%
g:’gzl‘;z"t“ de servicios 192,867,575 284,206,544 222,362,136 147% 115% 78%
Total Aportes (No
ligados a la venta de 2,316,094,255| 2,316,094,255 | 2,316,094,255 100% 100% 100%
servicios)
Subsidio a la oferta (Art.
2.4.2.6 Decreto 268 de 414,051,330 414,051,330 414,051,330 100% 100% 100%
2020)
Aportes Articulo 5 - - = a g
Decreto Ley 538 de 2020 393,746,000 393,746,000 393,746,000 100% 100% 100%
Otros aportes del o
Departamento 1,508,296,525 1,508,296,925 1,508,296,925 100% 100% 100%
---(0tros ingresos 2,644,279 11,941,173 11,941,173 4579 4529 100%
comrientes
| Ingresos de capital - - -
Dtros ingresos - - -
Cuentas por cobrar 878,803,089 785,332,403 785,332,403 899 B9 100%
Otras vigencias
Total de ingresos 6,291,700,866| 7,577,168,620| 5,126,228,954 120% 81% 68%

Version 1, 12052021
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INGRESO POR VENTA DE SERVICIOS POR

REGIMEN

FATey
Gubemacion de gt
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2.500.000.000

2.000.000.000
e 1.500.000.000
A
O 1.000.000.000
=
O
v 500.000.000
| -
S L B o
ol . - m
ol Plan de
A Régimen Régimen SOAT (diferentes Intervenciones Otras ventas de
2 Subsidiado Contributivo a ECAT) Colectivas (antes  servicios de Salud
< PAB)
ll
6 B definitivo 1.464.598.643 332.158.378 40.089.906 600.267.361 192.867.575
= B reconocido 2.264.553.455 1.066.190.632 88.754.790 413.251.654 284.296.544
recaudado 1.693.282.279 301.873.451 44.353.139 326.455.647 222.362.136

B definitivo H reconocido recaudado
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COMPORTAMIENTO FACTURACION EN PANDEMIA

ANO + Valores
M 2019 - Suma de VALOR FACTURADO 2020 - Suma de VALOR FACTURADO
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EJECUCION
PRESUPUESTAL
DE GASTOS

La E.S.E ejecutd el

97.71% de su
presupuesto

aprobado y cerro la
vigencia sin
cuentas por pagar,
esto debido al
apoyo economico
recibido del

Ministerio de salud
y la Gobernacion
de Cundinamarca.

COMPROMISO / PAGADO /

CONCEPTO DEFINITIVO COMPROMISO | OBLIGACIONES DEFINITIVO COMPROMISO
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO | 5,104,387,539 5,009,864,897 | 5,009,864,897 98.15% 100.00%
GASTOS DE PERSONAL 4,045,123,562 3,999,916,770 | 3,999,916,770 98.88% 100.00%
Gastos de Personal de Planta 1,843,056,256 1,840,118,050 1,840,118,050 99.84% 100.00%
erviclos personales asociados a la 1,209,477,431 1,207,933,875 |  1,297,933,875 99.88% 100.00%
Sueldos personal de ndmina 914,481,871 913,969,681 913,969,681 99,94% 100.00%
Horas extras, dominicales y festivos 56,771,357 56,771,357 56,771,357 100.00% 100.00%
Otros conceptos de servicios 328,224,203 327,192,837 327,192,837 99.69% 100.00%
personales asociados a la nomina
Contribuciones inherentes a2 543,578,825 542,184,175 542,184,175 99.74% 100.00%
Servicios personales indirectos 2,202,067,306 2,159,798,720 2,159,798,720 98.08% 100.00%
GASTOS GENERALES 1,051,675,210 1,002,359,360| 1,002,359,360 95.31% 100.00%
Adquisicion de bienes 336,450,843 325,739,672 325,739,672 96.82% 100.00%
Adquisicion de servicios (diferentes 208,327,951 202,150,241 202,150,241 97.03% 100.00%
a mantenimiento)
Mantenimiento 337,413,077 311,920,272 311,920,272 92.44% 100.00%
Servicios publicos 160,258,471 154,302,859 154,302,859 96.28% 100.00%
Impuestos y Multas - - -
Otros 9,224,868 8,246,316 8,246,316 89.39% 100.00%
AN TERENCIAS 7,588,767 7,588,767 7,588,767 100.00% 100.00%
Pago directo de pensionados o ) i )
jubilados
Otras transferencias corrientes 7,588,767 7,588,767 7,588,767 100.00% 100.00%
GASTOS DE OPERACION
COMERCIAL Y PRESTACION DE 526,426,613 488,639,114 488,639,114 92.82% 100.00%
SERVICIOS
Medicamentos 151,553,280 143,153,480 143,153,480 94.46% 100.00%
De prestacion de servicios (compra
de ByS para prestacion de servicios 374,873,333 345,485,634 345,485,634 92.16% 100.00%
diferentes a medicamentos)
INVERSION 151,732,627 151,732,627 151,732,627 100.00% 100.00%
TOTAL DE GASTOS 5,782,546,779 5,650,236,638 | 5,650,236,638 97.71% 100.00%

Disponibilidad Final

509,154,087

1,926,931,982

378.46%

0.00%
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cdbetnans GB)
Concepto

INGRESOS OPERACIONALES

Venta de servicios

Costo de ventas

Costo de ventas de servicios

GASTOS OPERACIONALES

De administracion

Provisiones, depreciaciones y amortizacione

EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL -

Transferencias y Subvenciones

Otros ingresos

Otros gastos ordinarios

EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO

VALOR
dic-20
4,253,933,916
4,253,933,916
4,564,387,092
4,564,387,092
1,710,162,418
1,019,320,583
690,841,835
2,020,615,594
2,842,722,723
23,048,931

32,861,370

812,294,690

VALOR
dic-19
5,127,382,089

5,127,382,089
4,513,175,683
4,513,175,683
1,553,839,861
1,152,387,990
401,451,871

- 939,633,455
2,953,329,805
668,664,560

739,293,522

1,943,067,388

“Unidos por la Comunidad

Variacion

ABSOLUTA
873,448,173

873,448,173

51,211,409

51,211,409

156,322,557

133,067,407

289,389,964

-1,080,982,139

110,607,082

645,615,629

706,432,152

-1,130,772,698

1.1

1.1

10.1

11.5

72.1

115.0

3.7

96.6

95.6

58.2

Empresa Social del Estado

« | HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR

Me

INTEGRAL

Este estado se realizd con
base al periodo comparativo
2019 y 2020, donde se
registran los ingresos
generados, gastos y costos
causados y como
consecuencia se revela la
utilidad del ejercicio por valor
de $812'294,690 al cierre
de la vigencia 2020.
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INGRESOS OPERACIONALES COMPORTAMIENTO DE LA VENTA DE
SERVICIOS DE SALUD

En estas cuentas se registran todos los
tipos de ingresos que genero la E.S.E,

TR susceptibles de incrementar el Ingresos por venta de servicios de salud 2020 2019 Variacion

-&' patrimonio publlco durante el periodo Re:zgimen Cont.rit.)utivo 1,066,190,632 | 1,009,831,968 | 56,358,664
‘(:j) contable y se clasifican en ventas de Reglm(.er\Sub5|d|ado . 2,264,505,836 | 2,806,784,866 (-542,279,030
T servicios de salud, para la vigencia ESE:;::ZZ:E'O;;ZLZ?O Cubierto con 135,610,740 | 122,282,620 | 13,328,120
!E]_J 2020, este  concepto present() una SOAT (Diferentes a ECAT) 88,754,790 77,678,060 | 11,076,730
Q_dlsmlnucién de 17%. e e —
=y ADRES (Antes FOSYGA) 1,276,100 3,575,273 |- 2,299,173
"’07 Est3 disminucién se generé Plan de intervenciones colectivas (antes
a8 . . e  , PAB) 413,251,654 855,738,103 |-442,486,449
< pr|nC|pa_Imente por .Ia r.e,das'ﬁcaaon de Otras Ventas de Servicios de Salud 284,342,144 251,491,200 | 32,850,944
E 2 perdlda en capitacion el ”."enor Total venta de servicios de salud 4,253,933,916 | 5,127,384,109 |- 873,450,193
> valor contratado con la Secretaria de

salud para la ejecucion de actividades
de concurrencia — APS.

Version 1, 12052021 42
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INGRESOS 2020

POR UNIDAD
FUNCIONAL

(.

\.\
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Unidos por la Comunidad, con Humanizacion y Calidad, ;
welodl

Area de produccion Valor Costo Utlhd,ad /
perdida

Urgencias - Consulta y procedimientos 206,447,466 525,171,644 |- 318,724,178
Urgencias - Observacion 43,535,317 160,071,961 |- 116,536,644
Servicios ambulatorios - Consulta externay procedimientos| 100,111,722 112,357,082 |- 12,245,360
Servicios ambulatorios - Salud oral 149,494,869 150,418,533 |- 923,664
Servicios ambulatorios - Promocidn y prevencion 611,528,588 388,429,067 | 223,099,521
Servicios ambulatorios - Otras actividades extramurales 397,693,950 373,414,364 | 24,279,586
Hospitalizacion - Estancia general 137,790,281 260,264,823 |- 122,474,542
Quirdfanos y salas de parto - Salas de parto 41,886,971 53,662,606 |- 11,775,635
Apoyo diagndstico - Laboratorio clinico 427,423,850 257,253,481 | 170,170,369
Apoyo diagnodstico - Imagenologia 140,111,409 135,411,043 4,700,366
Apoyo terapéutico - Farmacia e insumos hospitalarios 176,783,414 153,367,401 23,416,013
Servicios conexos a la salud - Centros y puestos de salud 1,593,299,450 | 1,780,243,332 |- 186,943,882
Servicios conexos a la salud - Servicios de ambulancias 227,826,628 214,321,755 13,504,873

TOTAL 4,253,933,915 | 4,564,387,092 |- 310,453,177

“Unidos por la Comunidad

Version 1, 12052021

43



Empresa Social del Estado
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2! COSTOS POR VENTA DE \‘
e & SERVICIOS

Codigo Concepto dic-20 dic-19 Variacion
Absoluta Relativa

6 Costo de ventas 4.564.387.092 4.513.175.683 51.211.409 1,1
COSTOS 2020 POR 6.3 Costo de ventas de servicios 4.564.387.092 4.513.175.683 51.211.409 1,1
oo N\ UNIDAD FUNCIONAL Area de produccion Valor

'q..__\\__ Urgencias - Consulta y procedimientos 494.797.970

L) Urgencias - Observacion 160.071.961

2 Servicios ambulatorios - Consulta externay procedimientos 112.357.082

9_} El COStO de Venta es el Valor Serv?c?os ambulator?os - Act?v?dades de salud or.all _ 150.418.533

ES . . . ., Servicios ambulatorios - Actividades de promocién y prevencion 388.429.067

Q en el Clue INCuUrre Ia |n5t|tUC|On Servicios ambulatorios - Otras actividades extramurales 373.414.364

(_/D') para prestar el servicio en sus Hospitalizacidn - Estancia general 260.264.823

. . Quirdfanos y salas de parto - Salas de parto 53.662.606

2 dlfe_rentes Sedes’ al ,CIerre del Apoyo diagnéstico - Laboratorio clinico 257.253.481

< penOdO presento una Apoyo diagndstico - Imagenologia 135.034.023
—l . . . 3 i - - . .

6 variacion relatlva de 1, 10/0. Apoyo dlagncl)stl.co Otras L.II’TIda.d,eS de apo.yo diagnostico 377.020

; Apoyo terapéutico - Rehabilitacion y terapias 30.373.674

Apoyo terapéutico - Farmacia e insumos hospitalarios 153.367.401

Servicios conexos a la salud - Centros y puestos de salud 1.780.243.332

Servicios conexos a la salud - Servicios de ambulancias 214.321.755

TOTAL 4.564.387.092
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INGRESOS VS COSTOS VIGENCIA 2020

SEDE PRINCIPAL - MEDINA

(.

n-

Empresa Social del Estado
HOSPITAL NUESTRA SENORA I}E_L PILAR

VIedIing

Unidas pov lo Comunided con Mumanizacion y Cokdad

) Utilidad /
Area de produccion Ingreso Costo )
perdida

Urgencias - Consultay procedimientos 203.385.026 494.797.970 |- 291.412.944
Urgencias - Observacion 43.535.317 160.071.961 |- 116.536.644
Servicios ambulatorios - Consulta externay procedimientos 100.111.722 112.357.082 |- 12.245.360
Servicios ambulatorios - Salud oral 149.494.869 150.418.533 |- 923.664
Servicios ambulatorios - Promociéon y prevencion 611.528.588 388.429.067 | 223.099.521
Servicios ambulatorios - Otras actividades extramurales 397.693.950 373.414.364 | 24.279.586
Hospitalizacion - Estancia general 137.790.281 260.264.823 |- 122.474.542
Quiréfanos y salas de parto - Salas de parto 41.886.971 53.662.606 |- 11.775.635
Apoyo diagndstico - Laboratorio clinico 427.423.850 257.253.481 | 170.170.369
Apoyo diagnostico - Imagenologia 96.921.659 135.034.023 |- 38.112.364
Apoyo diagndstico - Otras unidades de apoyo diagndstico 43.189.750 377.020 | 42.812.730
Apoyo terapéutico - Rehabilitacion y terapias 3.062.440 30.373.674 |- 27.311.234
Apoyo terapéutico - Farmacia e insumos hospitalarios 176.783.414 153.367.401 | 23.416.013
Servicios conexos a la salud - Servicios de ambulancias 227.826.628 214.321.755 13.504.873

TOTAL 2.660.634.465 | 2.784.143.760 |- 123.509.295

Version 1, 12052021
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INGRESOS VS COSTOS VIGENCIA 2020

Gutemaion de | X, y
1 i
Cundinamarca ©, jt?"

e

CENTROS Y PUESTOS DE SALUD

Sede Area de produccion Valor Costo Ut|||d'ad /
perdida

Urgencias - Consulta y procedimientos 217,000,276 395,159,059 (- 178,158,783
:&- Urgencias - Observacion 53,226,245 110,009,078 |- 56,782,833
-3 Servicios ambulatorios - Consulta externay procedimientos 151,177,678 280,909,301 |- 129,731,623
=, PARATEBUENO Servicios ambulatorios - Salud oral 81,179,988 75,500,434 5,679,554
9 Servicios ambulatorios - Promocion y prevencidn 390,630,356 387,382,301 3,248,055
EI_.) Apoyo diagndstico - Toma Laboratorio clinico 223,821,654 89,622,383 | 134,199,271
i) Apoyo terapéutico - Farmacia e insumos hospitalarios 73,247,768 63,047,068 10,200,700
UD.) Servicios conexos a la salud - Servicios de ambulancias 151,572,614 160,157,271 |- 8,584,657
'®) Servicios ambulatorios - Consulta externay procedimientos 10,199,773 72,508,921 |- 62,309,148
2 SAN PEDRO Serv?cios ambulatorios - Salud ontal . 35,353,808 35,767,608 |- 413,800
e Servicios ambulatorios - Promocién y prevencion 131,129,427 95,417,954 | 35,711,473
% Apoyo diagndstico - Toma Laboratorio clinico 74,759,862 14,761,517 | 59,998,345
TOTAL 1,593,299,449 | 1,780,242,895 |- 186,943,446

Version 1, 12052021
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Gastos de Operacion VALOR VALOR Variacién
Cod Concepto dic-20 dic-19 ABSOLUTA RELATIVA
S I . d I B GASTOS OPERACIONALES 1,710,162,418 1,553,839.861 156,322,557 10.1
on (O ocasionados en e -
desarro”o de| Objeto Socia| de |a 5.1 De administracion 1,019,320,583 1,152,387,990 -133,067,407 - 11.5
. ® d t t 5.1.01  Sueldos y salarios 88,794,384 132,184,235 - 43,389,851 - 32.8
-\\\_' empr:esal Irec amel:], € 5.1.03  Contribuciones efectivas 44,494,950 44,104,545 390,405 0.9
O relacionados con la gestion  5.1.04  Aportes sobre la nomina 5,921,493 8,594,497 - 2,673,004 - 311
- o : : 5.1.07 Prestaciones sociales 77,913,586 81,294,177 - 3,380,591 - 4.2
I_j a_dmln_l§tratlva en_c,amlnada . d . ,Ia 5.1.08 Gastos de personal diversos 6,974,000 2,232,350 4,741,650 2124
by S direccion p pIaneaC|on , 0rganiZzacCion 5111  Generales 786,975,854 879,779,285 - 92,803,431 - 10.5
!as de |as poh’ticas estab|ecidas para e| 5.1.20  Impuestos, contribuciones y tasas 8,246,316 4,198,901 4,047,415 96.4
- d . . . )
esarrollo de la actividad operativa - . -
u?:, . P 53  Provsiones, depreciaciones y 690,841,835 401,451,871 289,389,964 72.1
de la empresa incluyendo amortizaciones
O z - 5.3.47 Deterioro de Cuentas por cobrar 484,296,211 168,490,804 315,805,407 187.4
= baSIC_a_rnent_e, IOS gaStO-S . de 5.3.60 Depreciacion de propiedades, planta y equij 178,955,620 196,002,263 - 17,046,643 - 8.7
< administracion, las depreciaciones 5366 Amortizacion de intangibles 27,590,004 36.958.804 - 9,368,800 - 253
g y amortizaciones.
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Subvenciones

Dentro de la cuenta 4.4.30
Subvenciones se registrd la
ejecucion de los convenios
suscritos con la Gobernacion
de Cundinamarca - Secretaria
de Salud, cuyo objeto principal
fue apalancar financieramente
la institucion, asi mismo la
donacion de EPP y material
medico quirdrgico por parte de
la  Secretaria de  salud
departamental.

: Empresa Social del Estado
« ' HOSPITAL NUESTRA SENORA I}E_L PILAR

- VIEAING
Unidas per lo Comunidad, con Humanizacidn y Coldad.

Codigo Concepto dic-20 dic-19 Variacion
4.4 Transferencias y Subvenciones 2,842,722,723 2,953,329.805 - 110,607,082 - 3.7
4.4.30 Subvenciones - Convenios 2,338,249,416 2,953,329,805 - 615,080,389 -  20.8
4.4.30 Subvenciones - Donaciones 504,473,307 - 504,473,307 100.0

Convenios Interadministrativos

Convenio No. Valor ejecutado

Convenio No. 685-2018 Apalancamiento financiero 110,269,713
Conwvenio No. 422-2020 Apalancamiento financiero 631,785,071
Convenio No. 720-2020 Sistema General de participacion 401,596,403
Resolucion 970-2020 Covid-19 167,986,287
Conwvenio No. 954-2020 Apalancamiento financiero 824,872,505
Resolucion 2017-2020 Ministerio de Salud 201,739,438
TOTAL EJECUTADO 2,338,249,417

Donacion equipos y EPP

Tercero Vr. Donacion

Seguros Generales Suramericana SA 26,557,791

Departamento de Cundinamarca 455,210,808

Concecion Vial de Oriente 18,058,633

Otros 4,646,075
Total Donacién 504,473,307 | (A F

T, 1Z209Z0Z1
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Otros Ingresos

En esta cuenta se causan aquellos
movimientos que por su naturaleza no
son susceptibles de clasificar en
alguno de los demas grupos definidos,
aqui encontramos ingresos
financieros, otros ingresos diversos.

Otros Gastos Ordinarios
Comprende los gastos financieros que
se generaron con las entidades
bancarias, adicional a lo anterior se
registro el valor de las glosas / notas
crédito aceptadas.

( « ' HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR

n-

Empresa Social del Estado

il

Variacion
Codi Nombre de 1 t dic-20 dic-19

odigo ombre de la cuenta c c Absoluta | Relati
f18 Otros ingresos 23,048,931 668,664,560 |- 645,615,629 |- 96.6
4.8.02 Financieros 8,032,315 9,995,518 |- 1,963,203 |- 19.6
4.8.08 Ingresos diversos 15,016,616 658,609,042 |- 643,652,426 |- 97.7

Codigo Nombre de 1a cuenta dic-20 dic-19 Variacion =
Absoluta | Relativa
5.8 Otros gastos ordinarios 32,861,370 739,293,522 |- 706,432,152 |- 95.6
5.8.02 Comisiones 30,764,322 27,608,469 3,155,853 11
5.8.04 Financieros - 79 |- 79 |- 100.0
5.8.90 Gastos diversos 2,097,048 711,684,974 |- 709,587,926 |- 99.7

Version 1, 12052021
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- L
Unidas per lo Comunidad, con Humanizacion y Cokdad.

ESTADOS DE RESULTADOS DEL 2016 AL 2020

Codigo |Nombre de 1a cuenta 2016 2017 2018 2019 2020
4.3 Venta de servicios 2,817,212,345 3,594,340,720 | 4,340,118,218 5,127,382,089 4,253,933.916
. '\ 6.3 Costo de ventas de servicios 2,517,174,880 3,528,991,591 | 3,842,425,529 4,513,175,683 4,564,387,092
.\ 5.1 De administracion 1,422,886,592 1,457,390,239 | 1,362,232,954 1,553,839,861 1,710,162,418
Excedente (déficit) operacional |-1,122,849,127 (-1,392,041,110 |-864,540,265 |- 939,633,455 |-2,020,615,594
4.4 Transferencias y Subvenciones 1,012,270,438 1,328,208,255 | 2,178,913,135 2,953,329,805 2,842.722,723
4.8 Otros ingresos 103,592,940 139,765,314 26,490,122 668,664,560 23,048,931
5.8 Otros gastos ordinarios 126,350,794 265,370,245 797,638,579 739,293,522 32,861,370

Excedente (déficit) del ejercicio |- 133,336,543 - 189,437,786 | 543,224,413 | 1,943,067,388 812,294,690

Costo para producir un peso 1.40 1.39 1.20 1.18 1.47

VIGILADO Supersalud( |
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ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR DE MEDINA
BALANCE GENERAL INDIVIDUAL

Empresa Social del Estado
MHAAMIALYT LHITARR | ﬁﬂlfh“ I}EL PILA.R

Meainga

Que Progre

Gobemmaen e (524
Cundinamarca \J\;y-

A 31 DE DICIEMBRE DE2020-2019

nizacion y Cokd

VALOR VALOR Variacion

Codigo dic-20 dic-19 ABSOLUTA RELATIVA

A Activo Corriente 3,070,656,760 1,811,689,013 1,258,967,747 69.49

BALAN C E G E N E RAL .1 Efectivo 378,506,856 308,006,386 70,500,470 22.89

3 Cuentas por Cobrar 1,816,419,133 1,052,440,837 763,978,296 72.59

s Inventarios 579,454,275 281,782,220 297,672,055 105.64

:& - .9 Otros activos 296,276,496 169,459,570 126,816,926 74.84

C_‘_"-— B Activo no corriente 8,837,731,604 9218.962,110 - 381,230,506 4.14

_g Este balance general - Inversiones 47,587,812 47,587,812 - -

6 reﬂeja la Situacién 3 Cuentas por Cobrar 593,497,447 962,497,249 g 368,999,802 38.34

% econo'mica y ﬁnanCiera A6 Propiedades, planta y equipo 8,196,646,345 8,208,877,049 g 12,230,704 0.15

) de Ia institucic')n TOTAL ACTIVO 11,908,388,364 11,030,651,123 877,737,241 7.96
Q

- Com parativa a diciembre A Pasivo Corriente 588,839,254 523,396,701 - 216,145,371 12.50

v 20 20 20 1 9 24 Cuentas por pagar 89,640,531 50,366,723 39,273,808 77.98

Q y ’ 255 Beneficios a los Empleados 364,363,324 297,364,317 - 214,588,917 22.53

2 F29 Otros pasivos 134,835,399 175,665,661 - 40,830,262 23.24

5 TOTAL PASIVO 588,839,254 523,396,701 - 216,145,371 12.50

> C PATRIMONIO 11,319,549,110 10,507,254,422 812,294,688 7.73

F32 Patrimonio institucional 11,319,549,110 10,507.254,422 812,294,688 7.73

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 11,908,388,364 11,030,651,123 596,149,317 7.96

“Unidos por la Comunidad
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EFECTIVO

En la caja al finalizar el ejercid existe un valor
de $312.000, correspondiente a recaudo de
cuotas de recuperacion y venta a particulares

\':II_III"II'- o e
Cundinamarca

A los cuales se consignan en la cuenta bancaria
=

en los primeros dias del siguiente mes de enero
del 2021.

¢ El saldo que reposa en las cuentas corrientes y
O de ahorro es generado por las ventas de
servicios de salud a cada EPS y a los entes

U

m - -

o territoriales.

(|

s . o .

o En el efectivo restringido reposan dineros

< consignados por la secretaria de salud de
Cundinamarca, los cuales viene con destinacion
especifica atreves de convenios
interadministrativos.

CUENTA

11

105
110501
¥11050101
110
111005
¥11100501
¥11100502
111006
¥11100601
¥11100623
1132
113210
1321022
1321023
1321025
11321056
11321058
11321059
11321061
11321062
¥11321063

Empresa Social del Estado
HOSPITAL NUESTRA SENORA I}E_L PILAR

nided con Humanizoeion y Covdad

SALDO FINAL

DESCRIPCION
DIC2020
EFECTIVO 378,506,857
CAJA 312,000
CAJA PRINCIPAL 312,000
CAJA GENERAL 312,000
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 200,877,795
CUENTAS CORRIENTES 8,617,641
DAVIVIENDA CTACTE014-09086-4 4,746,850
AGRARIO CTACTE03148000402-2 3,870,791
CUENTA DEAHORRO 192,260,153
AGRARIO CTAAHO 4-3148001764-2 140,370,890
AGRARIO CTAAHO 431480030861 51,889,263
EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO 177,317,062
EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO 177,317,062
DAVIVIENDA CTAAHO 473100060531 APS 215
DAVIVIENDA CTAAHO 473100060614 13,364,504
DAVIVIENDA CTAAHO 473100061521 56,560,811
DAVIVIENDACTAAHO 473100069730 CONV 685-2018 PBUENO 37
DAVIVIENDACTAAHO 473100071785 APATRONAL 2,414,625
DAVIVIENDACTAAHO 473100072221 COVID-19 36,988,495
DAVIVIENDACTAAHO 473100072676 CONV 720-2020 APALANC 12,454,927
DAVIVIENDA CTAAHO 473100072890 CONV RES 2017 DE 2020 12,013,713
DAVIVIENDA CTAAHO 473100073245 CONV 954 DE2020 APALANC 43,519,734

“Unidos por la Comunidad
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Cuentas por Cobrar

Comprende el valor de las deudas a
cargo de terceros y a favor del ente
economico, incluidas las comerciales y
no comerciales, de este grupo hacen
parte a 31 de diciembre del 2020 y 2019
las siguientes:

Las cuentas por cobrar han tenido un
incremento a comparacion de la
vigencia anterior en el 19.60%.

En venta de servicios de Salud, su
incremento a comparacion de la
vigencia anterior fue del 24.32%.

(

AR

Empresa Social del Estado

« ' HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR

il

o Camunidiad, con Humanizacion y Cokdod.

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA 2020 2019 VARIACION
ABSOLUTA | RELATIVA
13 DEUDORES 2,409,916,578 | 2,014,938,085 | 394,978,493 19.60
1319 SERVICIOS DE SALUD 3,117,967,366 | 2,507,947,489 | 610,019,877 24.32
'i384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 15,434,750 11,539,244 3,895,506 33.76
1386 DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBR 723,485,537 504,548,647 | 218,936,890 43.39

Version 1, 12052021
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TOTAL PENDIENTE
DEUDORES SERVICIOS DE SALUD hast 1 12180 181a36"
UDORES SERVICIOS DE SALU T asta60 _ | de61ad9C | de91al8 | del8la36 | mayor360 rapicand ~ | bE rabicl =
0 SUBTOTAL CONTRIBUTIVO 163,274,461 | 81,925,319 | 201,671,711 | 249,475,623 774,391,650 | 1,470,738,764 | 108,863,910
® ES de Senalar que el 52 7 A) del tOtal SUBTOTAL SUBSIDIADO 125,550,127 | 78,726,320 | 90,927,525 79,424,726 571,792,595 946,421,293 | 186,229,460

SUBTOTAL SOAT-ECAT 11,612,803 2,804,044 8,895,734 25,786,180 105,875,389 154,974,150 6,342,440

-...\E de la cartera presenta una edad [sustoracros osreseck.

_g Supenor a los 360 dias. |gua|mente, SDEE:C'RYTEAGEI'XZ\;E; 'CCD)LSETRRT'L?{;E;\(IIELC%ZE 21,622,760 | 20,813,730 | 32,306,610 | 52,440,910 9,241,540 | 136,425,550 | 8,426,730
— 0 A LOS AFIL. REG. SUBSIDIADO)

9., el 49.9 A) del total de la cartera SUBTOTAL POBL. POBRE SECR. MUNICIPALES ] ] ] 1,519,500 1,817,275 3,336,775 ]
ES radlcada COfTGSpOﬂde al reglmen zg:JI%Tg;gERSTLE;UDORES PORVENTADE | 1) 605230 | 8133367 | 4978495 | 8,671,517 | 91,438,455 | 235,917,064 | 6,195,290
% ContrlbUtIVO y dentro de eSte e| ValOr TOTAL DEUDORES 444,755,381 | 192,402,780 | 338,780,075 | 417,318,456 | 1,554,556,904 | 2,947,813,596 | 316,057,830
‘-g mas alto es el adeudado por |a EPS  [pArTiciPACION PORCENTUAL 15.1% 6.5% 11.5% 14.2% 52.7%

Q . .,

< SH'UdCOOp (En quUIdaCIO?) y INGRESOS POR DESCARGAR A DICIEMBRE 2020 145,904,059

5 Cafesalud EPS con el 38.4% del

= total de la deuda por este régimen.
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Inventarios

Se reconocié como inventarios, los activos
adquiridos o producidos, que se tienen con
la intencidn de comercializarse en el curso
normal de operacion.

Para el cierre de la vigencia 2020 se
contaba con existencias en inventarios de
medicamentos, material médico quirtrgico
e insumos de laboratorio, odontologia,
papeleria, elementos de aseo y otros
insumos por valor de $579'454.275,
presentando una variacion positiva del
105.64%, ocasionada principalmente por la
donacion de material medico quirtrgico y
EPP para los empleados de la ESE por
parte de la Gobernacion de Cundinamarca

Codigo

1.5
1.5.10
1.5.14

: Empresa Social del Estado
« ' HOSPITAL NUESTRA SENORA I}E_L PILAR

- A
Unidas per lo Comunidad, con Humanizacidn y Coldad.

Variacion
dic-20 dic-19 ABSOLUTA RELATIVA
Activo Corriente 3,070,656,760  1,811,689,013 1,258,967,747 69.49
Inventarios 579,454,275 281,782,220 297,672,055 105.64
Mercancias en Existencia 318,850,250 114,515,993 204,334,257 178.43
Materiales y Suministros 260,604,025 167,266,227 93,337,798 55.80

Version 1, 12052021 55

“Unidos por la Comunidad



P
, )

Propiedad, planta y equipo

La propiedad planta y equipo presentd un

incremento del 0.15%, debido a la donacion

" de equipos de computo por parte de la [l
obernacion de Cundinamarca.

G

Durante la vigencia se recibio a titulo de
donacion equipos de computo y equipo
medico y cientifico por parte de la
Secretaria de Salud de Cundinamarca.

VIGILADO Supersalud@
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Empresa Social del Estado
HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR

} Meaing

o Camunidiad, con Humanizacion y Cokdod.

Variacion
Codigo dic-20 dic-19 ABSOLUTA  RELATIVA
1.6 Propiedades, planta y equipo 8,196,646,345 8,208,877,049 é 12,230,704 |- 0.15
1.6.05 |Terrenos 1,358,835,631 1,358,835,631 - -
1.6.35 |Bienes muebles en bodega 289,505,529 302,440,766 | - 12,935,237 | - 428
1.6.40 |Edificaciones 5,474,866,560 5,332,034,253 142,832,307 2.68
1.6.45 |Planta Ductos y Tuneles 276,309,700 276,309,700 -
1.6.55 |Magquinaria y equipo 7,222,787 7,222,787 - -
1.6.60 [Equipo médico y cientifico 1,710,614,157 1,610,417,448 100,196,709 6.22
1665 |Muebles, enseres y equipo de 527,062,457 510,384,527 16,677,930 327
oficina
1670 |Pauipos de comunicacion y 572,789,140 368,828,355 | 203,960,785 55.30
computacion
1.6.75 |Equipos de transporte, traccién y g 709,929,902 736,181,862 | - 26,251,960 |- 3.57
1.6.80 |Equipos de comedor, cocina, despg 12,748,650 8,348,650 4,400,000 52.70
1.6.85 |Depreciacion acumulada (CR) - 2,743238,168 |- 2,302,126,930 [ - 441,111,238 19.16

56
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Otros activos

Los bienes y servicios pagados por anticipado
corresponden a las polizas y seguros con
cubrimiento hasta el 2021.

En los recursos entregados en administracion
encontramos los valores consignados en los
diferentes fondos de cesantias, destinados a
respaldar la deuda por este concepto con los
empleados de la Institucion.

En el valor registrado como activos intangibles
se encuentra el costo del software contable
que usa la institucion actualmente en todos
sus procesos asistenciales y administrativos.

(.

n-

Empresa Social del Estado

HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR

il

o Camunidiad, con Humanizacion y Cokdod.

Variacion
Cédigo dic-20 dic-19 ABSOLUTA  RELATIVA
fi.9 Otros activos 296,276,496 169,459,570 | 126,816,926 74.84
19,05 |Bienes y servicios pagados por 34,715,832 34,810,319 | - 94,487 | - 0.27
anticipado
1.9.06 |Avances y anticipos entregados 879,715 879,715 100.00
1908 |Recursos entregados en 233,090,957 79,469,255 153,621,702 193.31
administracion
1970 |Intangibles 117,138,800 117,138,800
1975 |Amortizacion acumulada de 89,548,808 |- 61,958,804 |- 27,590,004 44.53
intangibles (CR)
Version 1, 12052021 57
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Cuentas por pagar

Los recursos a favor de terceros
- corresponden a consignaciones recibidas y
de las cuales no se conoce el ordenador;
asi mismo los rendimientos financieros
generados en las cuentas bancarias de los
convenios interadministrativos.

Mm

| valor de la fuente
corresponde a las aplicadas en diciembre
de 2020 y pagadas a la Dian en el mes de

Enero de 2021.

retencion en

VIGILADO Supersalud@
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 Meaing

o Camunidiad, con Humanizacion y Cokdod.

Variacion
Cadigo dic-20 dic-19 ABSOLUTA RELATIVA
F24 Cuentas por pagar 89,640,531 50,366,723 | 39,273,808 77.98
2.4.07 | Recursos a favor de terceros 12,206,566 30,832,052 |- 18,625,486 | - 60.41
2424 | Descuentos de Nomina 822,881 - 822,881 100.00
2436 |Retencionenlafuenteempuesto | g4y 165 19.534671(- 2123506|- 1087
de timbre
2490 | Otras Cuentas por Pagar 59,199,919 59,199,919 100.00

“Unidos por la Comunidad
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Cundinamarca

Beneficios a los empleados a corto Beneficios a los empleados a largo
plazo plazo

Corresponde al valor proporcional de las En este grupo se tienen causadas las
prestaciones sociales adeudadas a los Cesantias retroactivas del personal que esta
empleados de la ESE, que a 31 de activo, valor que a corte 31 de diciembre del

' Que PI'O

14

S .. , . . . ,
—  Diciembre aun no cumplian con requisitos 2020 asciende a $281'587.924.
% para su reconocimiento y pago.
A VARIACION Esta obligacion es amparada por los recursos
(l) CUENTA DESCRIPCION 2020 2019 ABSOLUTA RELATIVA .. 4
D_ 25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 364,363,324 | 297,364,317 66,999,007 22.53 entregados en admInIStraCIOn al fondo de
03_) 2511 |0l ATOREMPLEADOSA 1 82,775,400 | 207,364,317 | 1asss 017 210 Pensiones y Cesantias Porvenir
O 251102 [CESANTIAS 56,707,122 | 236,182,671 | (179,475,549) (75.99)
P | 251104 |VACACIONES - 12,360,337 (12,360,337)| (100.00) VARIACION
( 251105 [PRIMA DE VACACIONES 10,093,068 25,768,618 (15,675,550) (60.83) CUENTA DESCRIPCION 2020 2019 ABSOLUTA RELATIVA
—l
6 251106 [PRIMA DESERVICIOS 15,975,210 19,274,533 (3,299,323) (17.12) 2512 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A 281,587,924 281,587,924 100.00
At 251109 |BONIFICACIONES - 3,778,158 (3,778,158)| (100.00) LARGO PLAZO
> 251204 |CESANTIAS RETROACTIVAS 281,587,924 281,587,924 100.00

“Unidos por la Comunidad
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Otros pasivos

Corresponden a los recursos recibidos por concepto de
convenios interadministrativos firmados con la Secretaria de
Salud de Cundinamarca, y que al término de la vigencia se
encontraban en proceso de ejecucion y no eran susceptibles de
reconocerse como ingreso; para el cierre esta cuenta registra el
valor de $134'835.399

Variacion
Cédigo dic-20 dic-19  ABSOLUTA RELATIVA
.9 Otros pasivos 134835399 175,665,661 | - 40,830,262 - 23.24
200y |Recursos Recibidosen |4 e3s 300|175 665.661 |- 40.830.262 |- 23.24
Admmistracion
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Patrimonio
Cifras en Pesos

Representa _ el valor de los CODIGO CONCEPTO SALDO MOVIMIENTO EN EL ANO 2020 SALDO
recursos asignados para la CONTABLE ADIC 2019 AUMENTO | DISMINUCION| A DIC 2020

. 7 3208  [Capital Fiscal 1,608,911,576 1,608,911,576
creacion y desa r’rO”O de Ia 3225 Resultados del Ejercicio Anteriores 6,955,275,458 1,943,067,388 8,898,342,846
entidad, ademas de Ia 3230  |Resultados del Ejercicio 1,943,067,388 812,294,690 |- 1,943,067388 [ 812,294,690

.7 3268 Impacto por el nuevo Marco Normativo - -

acumulacion de los ] _
traslados de otras cuentas TOTALES 10,507,254,422 | 2,755,362,078 |-1,943,067,388 | 11,319,549,112
patrimoniales; el

patrimonio de la ESE
presenta una variacion
positiva debido a la
utilidad del ejercicio.
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Cuentas de Orden Acreedor

En esta cuenta se encuentra registrado el valor de las
pretensiones de los procesos judiciales que tiene la
institucion en curso, que para el cierre de la vigencia

Cuentas de Orden Deudor

N En esta cuenta se registraron segun certificacion expedida por el area juridica por el
= las glosas en discusion, que se valor de $2.015'198.872.
O tiene con cada una de las —
& H . Demandante ACLANCEICE Pretension
o  entidades pagadoras; para el perder el caso
Q cierre de la Vigencia las glosas 20749645 |MARTIN DAZA MARIA DARY Media 1,310,545,105
- ] .’ ! 21087625 |SANCENO RENGIFO LUZ EDITH Media 350,000,000
«“» en discusion ascienden a 098746 | GARZON MARTIN JOSE RAUL Viedia 71,303,767
2 $ 1 39’ 560 i 956 860062187 | SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SAMedia 283,350,000
< TOTAL 2,015,198,872
O . .
= Igualmente se reglstraron UnosS €quipos que fueron

recibidos en calidad de comodato por valor de
$48.672.742 de hospitales del Departamento.
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Que Progresa!
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Indicadores

nuestra institucion y sus sedes. Total Ppto. aprobado 2020 $6.291'700.866 | 100%

Ppto. Aprobado mantenimiento S 337°413.077 5,36%
Ppto. Ejecutado mantenimiento S 315'213.272 5,01%

Version 1, 12052021 63

la E.S.E durante el ano 2020, INDICADOR RESULTADO
establecio qctlwdades S|gn|_f|cat|vas Oportunidad de Respuesta al s
para el cuidado, sostenimiento vy mantenimiento preventivo y correctivo
N embellecimiento de sus instalaciones : :
N , . e Gasto ejecutado trimestralmente por o .
—3 fisicas, Edificaciones, Redes : . . 23,36% promedio del
= ;. ? unidad funcional en actividades de
= Electricas, Areas Adyacentes, entre mantenimiento valor presupuestado
8 otras; las cuales se plasmaron bajo
8 los criterios de responsabilidad, rigor
) y compromiso, enfocados a un ambito
“2>  seguro, brindando el funcionamiento Presupuesto
Q adecuado de todos los servicios de Detalle Valor Valor %
<
O
>
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PROCESOS JUDICIALES

Numero de Tipo de

Demandante Accion Valor
proceso proceso
.'\_\\_ 250002341000 | Ese Hospital Contencioso Nulidad y $283.350.000
—0 20150200500 | Nuestra Senora | administrativo restablecimient

= del Pilar de o del derecho
9 Medina
) 110013336035- | Maria dary Contencioso Reparacion $1.310.545.105
Q. 2016-00331-00 | martin daza administrativo directa

UD,) Jotros
o 110013336033 | Luz edith Contencioso Reparacion $ 350.000.000
g 2015-00392-00 | sanceno administrativo directa
— rengifo
O
-

Fuente: sistemas de informacién, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Pi\l/aertsiseiglr;aq]i?a]],ng%()zc)21 65
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Que Progresa

Gutemaion de | X, y
Cundinamarca -.43,;9_-

CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

Item No. Convenio Entidad

Ejecutado en
2020

Empresa Social del Estado

HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR

-
Lindclos por la

ge Meaing

Comunidad, con Humanizacion y Coldad.

Resolucion 970 - | Gobernacion de Apalanca miento 'flnanclero para la adecuada y
1 . oportuna atencion en salud en el marco de la 146,675,153
2020 Cundinamarca . .
pandemia generada por el covid 19
Apalancamiento financiero con el fin de contribuir
Convenio 422 - | Gobernacion de | en el fortalecimiento, mejoramiento y
2 . . - - 638,433,308
2020 Cundinamarca | cumplimiento para la prestacion de servicios de
salud.
Financiar los gastos de operacion de la ESE, con
Convenio 720- Gobernacion de |los recursos asignados del sistema general de
3 : L 403,897,333
2020 Cundinamarca | participaciones (sgp) en el subcomponente de
subsidio a la oferta para la vigencia 2020
Resolucion Ministerio de | Asignacion de recursos a empresas sociales del
4 2017-2020 salud estado del orden territorial. 184,668,049
Aunar esfuerzos técnicos y financieros entre la
c Convenio 954- Gobernacion de | secretaria de salud de cundinamarca y la 810.372 989
2020 Cundinamarca |empresa social del estado hospital nuestra e
sefhora del pilar de medina y/o sus sedes
TOTAL 2.184'046.832

Fuente: sistemas de informacion, empresa social del Estado Hospital Nuestra Sefiora dﬁ) Pilar,de MG‘FESS%%?Q ,

ersion
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RENTABILIDAD CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS

- Utilidad /
- No. convenio Ingreso perdida
u\\_ 033-2020 [Pic Medina $117,494,328 $97,241,250 $20,253,078
_(_3 01-2020  |Pic Paratebueno $69,444,281 $68,180,795 $1,263,486
O 379-2020 |Concurrencia Covid-19 Medina $124,943,960, $109,171,468 $15,772,492
s 530-2020 [VC saneamiento $41,369,567 $31,604,500 $9,765,067
G) . .7
o) 811-2020 [concurrencia prevencion de $22,761,472|  $19,792,584 $2,968,888
— embarazo en adolescentes
v 871-2020 [Concurrencia PRASS Covid-19 $29,483,196 $24,243,309 $5,239,887
2 919-2020 |Concurrencia migrantes $7,587,158 $6,597,528 $989,630
§ TOTAL $418'643,648 $368'166,634) $50'477,014
O
>
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Mediante la ordenanza 007 de 2020 Ia Puesto de Salud San
Asamblea de Cundinamarca dispone Ila Pedrode o
reorganizacion y modernizacion de la red Ll e -
publica de prestadores de servicios de salud 1 |

del departamento de Cundinamarca y se — Ly
dictan otras disposiciones. T o

Gobemmaen e (524
Cundinamarca \J\;y-

|7

vicitapo Supersalud (/

La Red Integrada e integral de servicios de : oo
salud de Departamento de Cundinamarca, gﬂspi%:'”- _______ ﬁ ,“’ Puesto de Salud
estard organizada a través de 14 REGIONES Bk i - delkae
DE SALUD, con presencia en los 116 |'
Municipios y para la provincia de Medina :

PC2

I
| PP3
|

queda la siguiente red:

REGION DE SALUD MEDINA comprende
los municipios de Medina, Paratebueno vy
Ubala (Mambita y San Pedro de Jagua).

Hospital dptal de
Villavicencio === -
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APERTURA DE NUEVOS

SERVICIOS
A
O

=
O
o
O
-

VD) 719- Ultrasonido Intramural- ambulatorio Baja MEDINA
o 344- Psicologia Intramural- ambulatorio Baja MED]ﬂA
&

.
O
-

“Unidos por la Comunidad



VIGILADO Supersolud (a

Empresa Social del Estado
w | HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR

; ! ge Medina
Que pProgresa: o
Gubemmson de (52N Uknidos pov lo Comunidad, con Humanizacian y Coldod
Cundinamarca 'm,i_-.f'y'

RESULTADOS EVALUACION
DESEMPENO DEL

SISTEMA OBLIGATORIO DE

GARANTIA DE LA CALIDAD Eilen

icEr;mc OAIENTE GUANIO
\CENTRO O ENTE ALMEIDAS
\CENTRO

2016 pl1 k4 [SADAMS, CENTRO

\SABANA CCNTHO OCCIDERTE
PUNTAIJE \MORON ENTE

SR M EMTE
LUGAR ENTRE INORCCL] DENTE

LAS 51 ESE

[HLS
[EURCCCIDENTE
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RESULTADOS
EVALUACION
DESEMPENO DEL
SISTEMA
OBLIGATORIO DE
GARANTIA DE LA
CALIDAD

Empresa Social del Estado

. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR
Qe Meaing

AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO: CE - 2021552057

ASUNTO: Resulados de la Evaluacion del Desempefo del Sisterma
oe Garantia de la Calided 2020

DEPENDENCIA: 260 - SECRETARIA DE SALUD

Bogota, 2021/04/28

Doctores

LINA YINNETH VEGA HIDALGO

ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR DE MEDINA
Gerente — Medina

Region de Salud Medina

REFERENCIA: Resultados de la Evaluacion del Desempefio del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad 2020

Reciban un atento saludo.

Como es de su conocimiento la Secretaria de Salud de Cundinamarca lidera, a través de
la Direccion de Desarrollo de Servicios, la evaluacién del desempefio del Sistema
Obiligatorio de Garantia de la Calidad de la Atencién en Salud, en cumplimiento de la meta
382 Implementar en el 100% de las ESE el Plan de Mejoramiento de la Calidad y meta 28
Implementar las 14 Regiones de Salud de |la Red Publica Departamental, en la cual la
Regién de Salud Medina a la que pertenecen las instituciones a su cargo; en la vigencia
2020 ocupo el 1ro lugar, con 65 puntos sobre 100, correspondiente al nivel bueno.

Por lo anterior hacemos un llamado especial a continuar trabajando en el fortalecimiento
del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad de la Regién de Salud, en especial en
los siguientes temas identificados como oportunidades de mejora generales:

1. Asistencia a capacitaciones convocadas por la Direccién de Desarrollo de Servicios.

2. Evaluacién del Programa de Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad junto con su
formulaciéon para las instituciones que conforman la regiéon de salud en la vigencia
2020 acorde a los lineamientos dados.

3. Formulacién e implementacién del Sistema de la Informacién para la Calidad en las
instituciones que conforman la region de salud para la vigencia 2020 acorde a los
lineamientos dados.

4. Realizar seguimiento al cumplimiento de los parametros de desempefio del Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad- SOGC 2021 presentados en la 1* Reunién de
Referentes de Calidad y Seguridad del Paciente.

5. Realizar seguimiento mensual a la implementacién del Plan de Mejoramiento de la
Calidad 2020-2023 presentado por la Regién Salud Suroriente en la vigencia 2020.

6. Desarrollar el Plan de Trabajo de la Hoja de Ruta para la implementacion de las 14
Regiones de Salud.

e Pfﬂgre’a!

EN SALUPD

Es de gran importancia tener en cuenta que el 100% de las ESE participan durante el
presente afo en la 5ta Version del Premio Departamental al Fortaleamiento de la
Autoridad Sanitaria a través de la evaluacion del desempefio del SOGC y de la
implementacion del Plan de Mejoramiento de la Calidad en benefico de la poblacion
usuaria de los servicios de salud.

Por lo anterior contamos con su CoOmpromiso en la gestibn y mejoramiento del Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad en el afo 2021, reiterando nuestra disposicion para
brindar la asesoria, y asistencia técnica, que se requiera para apoyar a la institucion

Cordialmente,
7o/
[ .l
GILBERTO ALVAREZ URIBE
Secretario de Salud

VoBlo Javer Hermando Suarez- Drecior Dessmoio de Servocs
Rivind Clauts Pathcd Lipe: Cabrers- Profeondl Eipecailas
Proyect Luns Fermands fos Sees  Profesor.s Universtano
lLussa Fernanda Anas £ nosc Frofescrs |Uneerstanc
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Como respuesta a nuestro
sentido de pertenencia y
responsabilidad social, la
E.S.E en conjunto con
otras entidades del
municipio y estudiantes del
colegio departamental
Alonso Ronquillo, realizo la
siembra de 790 arboles
nativos y maderables en
diferentes lugares del
municipio de Medina.

Empresa Social del Estado
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COMPENSACION HUELLA DE \‘
CARBONO iy Coki

Lindclos pov lo Comunidad con Mumanizacion y Coldar

Emoresa Soiol del Edodo
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El grupo PIC del
Municipio de Medina
adelantd acciones en
pro de recuperar la
infraestructura de 3
casas de salud en las
inspecciones de Los
Alpes, Gazatavena vy
Gazaduje.

RECUPERACION CASAS DE
SALUD

“Unidos por la Comunidad
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APROBACION DE PROYECTOS
DE INFRAESTRUCTURA

VIGILADO Supersolud 8

Se radicaron 4
proyectos para el
mejoramiento de
la infraestructura
existente en las 4
sedes y la
construccion  de
NUEvVOS Servicio.

Medina

Construccion edificio para fisioterapia vy
remodelacion edificio antiguo de urgencias para
farmacia y consultorio de especialistas

A

$858'900.935

Empresa Social del Estado
w | HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR

SI

ge Meaing

Medina

Construccion sala de cirugia y remodelacion de
las areas administrativas

$825'000.000

SI

Paratebueno

Construccion  edificio de  hospitalizacion,
ginecobstetricia y terminacion de las areas de
urgencias y laboratorio clinico

$2.304'100.000

SI

Paratebueno

Adecuacion exteriores del puesto de salud de la

inspeccion de Mayal en  Paratebueno
Cundinamarca

$160'715.862

SI
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RESPUESTA A PREGUNTAS

RECIBIDAS A TRAVES DE LOS
DIFERENTES MEDIOS.
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...5ervimos con
. "amor y calidez
<
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g
Agradecemos a todas las

personas gue nos acompanaron
a través de Facebook live
canal 2.

...Servimos con
"amar y calidez
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Municipio Municipio

MEDINA CUNDINAMARCA PARATEBUENO CUNDINAMARCA
Centro de Salud
Sede Principal E.S.E Pagina WEB:
= Hospital Nuestra Sefiora del Pilar. Direccion: Cra 9 No. 3-20
A Teléfonos fijos: (8) 676 8989 www.esehospitalmedina.gov.co
~ O Direccion: Carrera 6 No. 11-38. Celulares: 312 4499984
2 312 4499990 - 3208496227 Facebook:
O www.facebook.com/esehospitalmedina
uo'ﬁ Telefonos fijos: (8) 676 8989 ..
i Inspeccion
8 SAN PEDRO DE JAGUA DE UBALA B Gerencia:
= Celulares: 312 4499984 - gerencia@esehospitalmedina.gov.co
2 312 4499990 —- 310 5623091 Puesto de Salud.
Q Hospital:
g Direccion: Cra 4 No. 4-22 contactenos@esehospitalmedina.gov.co
O Teléfonos fijos: (8) 676 8989
pe- Celulares: 312 4499984 (h Empreso Socicl del Estado
3142474925 WPTCLINNRIRA SN NI, ppmrrITre
312 4499990 1 ‘ﬁ Linidas peria Camunidad. con Huranizos i i Caiiolond,
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MISION
MEDICA

CENTRO DE SALUD
PARATEBUENO CUNDINAMARCA

Resolucion 2003 del 2014
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Unidos por la Comunidad, con Humanizacion y Calidad. .

PUESTO DE SALUD
SAN PEDRO DE JAGUA - UBALA
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NIT: 892001990-8 www.esehospitalmedina.qgov.co Contactos (8) 676 8989 Cel. 312 4499990



http://www.esehospitalmedina.gov.co/

